
AG du 14 novembre 2025

Film de présentation FFEPGV

Film "La FFEPGV : c'est quoi?"

https://youtu.be/brjZ-QFBbvo?si=tRx_YAhIWJe484X8
https://youtu.be/brjZ-QFBbvo?si=tRx_YAhIWJe484X8
https://youtu.be/ioqS_UAuaAI?si=RMvcWJlc3nM97SOO


Assemblée Générale Ordinaire
Gymnastique Volontaire 

Montbrisonnaise

Saison 2024-2025

Vendredi 14 novembre 2025

Salle de l’Orangerie
Montbrison



Ordre du Jour
Introduction

1- Adoption du Procès verbal de l’AG du 8 novembre 2024 

2- Organisation et objectifs de la FFEPGV, le CoReg, le CoDep

3- Le Comité Directeur et élection du président (art.20 des statuts)

4- Présentation et adoption du Rapport moral ; Rapport d’activités 
2024/2025 ; Rapport financier2024/2025 ; Budget Prévisionnel 
2025/2026 ; perspectives à venir.

5- Le « Pack Sport-Santé »

6- Démissions d’administratrices. Appel à candidature pour intégrer 
le Comité Directeur

7- Questions diverses



Approbation PV  AG du 08-11-2024



La Fédération Française E.P.G.V.



La Fédération Française E.P.G.V.



La Fédération Française E.P.G.V.

• 4 univers de pratiques et plus de 30 activités sportives, (Univers Zen, 
Energy, Danse, Oxygène) encadrées par des animateurs diplômés

• elle s’adresse à tous de 9 mois à plus de 90 ans et à chaque moment 
de la vie : loisir, travail, maladie, isolement (Univers senior, Univers 
enfant, entreprise, inclusion) 

Fondée le 27 avril 1972

Objet : «  la pratique éducative de l’activité physique, afin d’œuvrer pour 
promouvoir un mode de vie sain et actif de toute personne, quel que soit son 
âge et sa condition physique, par la pratique éducative  dans un contexte 
d’éducation à la santé. Elle agit afin que chacun puisse, en prenant plaisir à 
pratiquer une activité physique, devenir autonome dans ses choix au 
quotidien ».



La Fédération Française E.P.G.V.

²

WWW.ffepgv.fr



Le Comité Régional (CoReg) EPGV AuRA



Le Comité Régional (CoReg) EPGV AuRA
● Association dédiée au développement du Sport-Santé sur la 

région Auvergne Rhône-Alpes.

● Un organisme de formation certifié Qualiopi par l’AFNOR depuis 
décembre 2020 et certifié H+ (pour les animateurs sportifs 
salariés (900) et les pratiquants licenciés (70000) dirigeants ou 
non (ROB, ABR).

● Un appui aux actions des 11 Comités Départementaux et des 
clubs affiliés (600).

WWW.aura-epgv.fr



Le Comité Départemental (CoDep) EPGV 42

ACCOMPAGNEMENT de proximité des clubs
• Réunions de secteur
• Participation des référents aux AG des clubs
• Appui au montage des dossiers PSF (14 clubs, 19 projets), labellisation Qualité 

Club Sport-Santé
• Appui à l’organisation de manifestations locales (Quinzaine du sport bien-être)
• Renforcer le lien auprès des éducateurs
• Communiquer (lettre Vit’Actu 42, site FaceBook CODEP GV 42)

REPRESENTATION de la FFEPGV
auprès des instances départementales (services de l’État, collectivités...)



Le Comité Départemental (CoDep) EPGV 42

                   Le CoDep dans la Loire c’est :
• 8561 licenciés (3ème après Isère et Rhône)
• 53 clubs
• 90 éducateurs sportifs

WWW.epgv42.fr



La Fédération Française E.P.G.V.



La Fédération Française E.P.G.V.

Le club évolue dans un environnement fédéral structuré. 

La Fédération, les Comités Régionaux, les Comités Départementaux et les clubs GV 
sont constitués sous forme d’association régie par la loi du 1er juillet 1901 



Le club Gym Volontaire Montbrisonnaise
Le Comité Directeur (CoDir)

Martine



Le club Gym Volontaire Montbrisonnaise

Les animatrices et les animateurs

Camille



Le club Gym Volontaire Montbrisonnaise

Vous, licenciés adhérents



Présentation et approbation du Président
• Démission de Nicole JUTHIER (AG du 8 novembre 2024)
• Réunion du Comité Directeur le 21 novembre 2024 et élection du 

nouveau Président (cf. statuts art. 20 §2) et approbation en AG (cf. 
art. 14 §4)

Louis REDAUD



Rapport moral et d’activités

• Réunions du CoDir (1/mois)

• Mise en œuvre du programme des activités de la saison 
2024/2025 (salles, remplacement animateurs)

• Relation avec les adhérents (accident, licences, information 
site internet gvmontbrison.fr et FB)

• Relations institutionnelles (Vœux, réunions diverses avec les 
partenaires : collectivités (LFA, Montbrison, Savigneux et 
Lézigneux), administrations, CoDep, Cœur et Santé, AG)

• Préparation de la Saison 2025/2026 (AssoConnect), dossier 
PSF (cours Gym douce et Pilates)

• « Formations » (Webinaire AssoConnect)



Rapport moral et d’activités

• Bilan des activités 2024/2025
- 2 cours de Gym Adaptée (Atout Gym)
- 3 cours de Pilâtes
- 3 cours de Yoga
- 18 cours de Gym en salle : renforcement musculaire (9), gym 
douce (3), step (1), stretching (2), Body Zen (1) et Cardio 
Dance (1), Gym sur chaise nouveau (1) 

 26 séances sur la semaine, sur 7 sites→
- 13 cours d’Aquagym (suppression d’un cours le jeudi soir)
- 10 animatrices, 3 animateurs,
- 3 pour l ‘Aquagym, 10 pour la Gym en salle  



Rapport moral et d’activités

• Bilan des adhésions 2024/2025
- 784 licenciés (93 % femmes, 7 % hommes)
- 40 % Montbrison, 25 % (Savigneux, Ecotay, Lezigneux)
- moyenne d’âge 65 ans (23-90 ans)
- 410 en Aquagym et 396 en Gym en salle

• Préparation de la saison 2025/2026
- dossier PSF (Plan Sportif Fédéral)  1500 €→
- deux nouveaux cours (gym douce et Pilâtes débutants)  →
recherche de salle et animateur-rice
- inscriptions en ligne AssoConnect….et permanences



Rapport moral et d’activités

Questions ?

Approbation des rapports :
•Moral

•Activités



Rapport financier 2024/2025 
RECETTES DEPENSES

Adhésions licenciés 112 572,11 CODEP Licences 25 633,10
(Rbt cours et badges déduits - 
2568,59€)

Part autres GV pour licences animateurs 50,30

Rbt tee-shirts 94,50 Impact Emploi (Etablissement fiches paie par CODEP)
+réaffiliation)

1 065,00

Rbt matériel (timbres+ballons) 160,50 Salaires Animateurs + DGFIP (684 €) 47 080,96
Rbt autres GV (licences animateurs) 62,52 Cotisation URSSAF 15 371,00
Participation Cœur et Santé (Atout 
Gym)

5 850,00 Cotisations AFDAS (formation) 667,36

Subv. Agence Nationale du Sport 
Projets Sportifs Fédéraux (2 nouveaux 
cours)

1 500,00 Cotisation SLST (médecine du travail) 1 478,23

Subv. CD42 (Sono piscine) 800,00 Complémentaire Santé Animateurs 430,36
CPAM rbt maladie 18,28 Cotisation AG2R (retraite) 4 692,35

Cotisation Humanis (retraite complémentaire) 425,82
Cotisation OVH (hébergement site internet) 56,59

121 057,91



Rapport financier 2024/2025 

RECETTES DEPENSES
121 057,91 Formation animateurs 40,00

Frais déplacement 34,00

Location salles(Savigneux 2388€ + Lézigneux 350€
+Energym 3800€)

6 538,00

Frais bureau 290,98

Frais de Réceptions 471,41

Frais bancaires (Crédit Mutuel) 56,91

Achat  matériel (sono+ tee-shirts, etc…) 1 688,94

Intérêts 2024 (Livret Bleu Association) 1 905,47 Abt Assoconnect 941,13

TOTAL RECETTES 122 963,38 TOTAL DEPENSES 107 012,44

BENEFICE : 15 950,94



Rapport financier 2024/2025 
SOLDE ANTERIEUR (01/09/2024)

          - caisse                       158,46 €

          - compte chèque        8 076,63 €       65 093,29 €

          - compte épargne 56 858,17 €

DEPENSES SAISON 2025-2026 :           107 012,44 €

RECETTES SAISON 2025-2026 121 057,91 €    

   Intérêts 2024                    1 905,47 €  

TOTAL (Solde antérieur + Recettes ) : 188 056,67 €

Excédent de l’année : 15 950,94 €

SOLDE au 01/09/2025         (188 056,67 – 107 012,44) = 81 044,23 €

DETAIL  DU SOLDE
          - caisse                         137,90 €

          - compte chèque        4 406,33 €          81 044,23 €

          - compte épargne 76 500,00 €

122 963,38 €



Rapport financier 2024/2025 

Questions ?

Approbation du rapport financier



Perspectives 2025/2026 

• Mise en œuvre du programme d’activités de la saison 
2025/2026 (salles, remplacement animateurs ponctuel ou 
définitif, départ/arrivée programmées, formations...)

• Appropriation AssoConnect (adhésions, gestion des 
adhérents, comptabilité…)

• Préparation de la saison 2026/2027 (gestion des 
effectifs/séance, nouvelles activités...)



Perspectives 2025/2026 

•Organisation d’une manifestation (Gymnastique 
volontaire, Sport pour tous, Santé/Bien-être ...)

• Journée conviviale (marche ...)

• Révision des Statuts, DUERP, renouvellement label 
« Qualité Club Sport-Santé »

• Promotion du Pack Sport-Santé

Questions ? Propositions ?



Budget prévisionnel 2025/2026
RECETTES DEPENSES

Adhésions licenciés 115 700,00 LICENCES CODEP 26 800,00
Rbt matériel ( ballons etc…) 60,00 PACT EMPLOI CODEP(paies) + 

réaffiliation
1 200,00

Rbt autres GV pour licences animateurs 100,00 Part autres GV licences animateurs 50,00

Part. Cœur et santé 5 500,00 SALAIRES Animateurs 60 000,00

CPAM rbt. maladie animateurs 50,00 Cotisations  URSSAF 16 200,00

Rbt. CODEP pour frais dépl. animateurs 240,00 Cotisations AFDAS 700,00

Cotisations SLST 1 060,00

Intérêts 2025 (1,7 % Livret Bleu Association) 2 000,00 Complémentaire santé SANTE 450,00

Cotisations AG2R 4 800,00

Cotisations OVH 80,00

Cotisations HUMANIS 550,00

Formation  dirigeants - animateurs 200,00



Budget prévisionnel 2025/2026
RECETTES DEPENSES

Locations  Savigneux (2400€)+ Lézigneux(400€) 2 800,00
Location Energym 3 800,00
Salles de sport Montbrison – Piscine Aqualude (LFA) 0,00
Frais de bureau 400,00
Frais de réception 600,00
Frais de déplacement 100,00
Achat de Matériel 600,00
Frais bancaires 60,00
Remboursement Cours - badges 1 500,00
Abt . Assoconnect 1 000,00
Prélevt. source DGFIP pour animateurs 700,00

123 650,00 123 650,00



Questions ?
Approbation du budget prévisionnel

Budget prévisionnel 2025/2026



Le Pack « Sport-Santé » 

Le sport-santé à la FFEPGV vise à : « Promouvoir un mode de vie sain et 
actif par le biais d’activités physiques et/ou sportives nombreuses et 

variées pour le plus grand nombre dans une dynamique de prévention 
et d’éducation à la santé »

ici

Suite aux évolutions préconisées par la Haute Autorité de Santé (HAS), 
c’est la conjugaison:

- Des recommandations autour de la pratique d’une activité physique sur 
la santé (OMS, HAS)

- Des informations vérifiées d’éducation à la santé.

https://eye.info-ffepgv.fr/c?p=wAbNCIXDxBAX0L3QoOMw0LtK0LXQmtDdcWLQoUt2YcQQ5mHlUUTQlUx90I4L0L_QhtDHONDCWLxodHRwczovL3lvdXR1LmJlL2x0TE9pV2xFbkJBuDVjYTFjN2QyYjg1YjUzMTcxNjVmOTIxYbg2M2E0MjM5Y2M5MTA1YzYzMWUxYjZmYmHAtjhMTmszWjZ4UmhDdmMwSmhzai1SaEGyZXllLmluZm8tZmZlcGd2LmZyxBTuTgQBczF-0M_t0LHQjVLQj3HQkTbQkNCt0NjQsQ


Les 4 piliers :

Le Pack « Sport-Santé » 

- Équilibre.

- Souplesse : pour maintenir l’élasticité musculaire 
et articulaire et par conséquent l’amplitude des 
mouvements.

- Cardio : pour développer et maintenir les 
capacités cardio-respiratoires.

- Renforcement musculaire : pour maintenir 
la masse musculaire et/ou la développer.



Le Pack « Sport-Santé » 

L’Application EPGV sur smartphone ici

https://youtu.be/wuGfkLMBYkk


Le Pack « Sport-Santé » 

Les 4 points clés :

- 1 cours en Intérieur

- 1 cours en Extérieur

- 1 cours en autonomie

- Utilisation de l’Appli 



AG du 14 novembre 2025

- Démissions au CoDir

- Appel à candidature

- Questions diverses



FIN
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